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RAPOR HAKKINDA

Evim Apart Hotel olarak, diinya da degisen sosyal, kiiltiirel ¢evresel sorunlarin farkindayiz. Bu nedenle siirdiiriilebilir turizmin getirdigi
sorumluluk bilincini yerine getirmek i¢in ilk adim atarak stirdiiriilebilirlik yolculugunu baslattik.

Evim Apart Hotel, 1996 yilinda faaliyet gostermeye baslamistir. Stirdiirtilebilirlik yolculuguna baslarken bircok zorluklarla karsilastik ve
tesisin alabilecegi ve alinmasi gereken siirdiiriilebilirlik aksiyonlarimi belirledik. Siirdiiriilebilirlik siirecinde personel ve miisteri geri
bildirimleri alinarak, isimizin siirdiiriilebilirligi i¢cin hem sosyal hem c¢evresel igerikli pek ¢ok calisma yaptik ve yapmaya devam
etmekteyiz.

Surdiuirtilebilirlik ¢alismalarimiz stirekli iyilestirme adimlar ile devam etmektedir. Gelecek nesillere daha iyi bir diinya birakmak igin
kendimizi sorumlu hissediyoruz. Diinyada kiiresel issnmanin ve iklim degisikliginin her gecen giin daha ¢ok hissedildigi bu zamanda
cevresel etkilerin azaltilmasi, enerji, su ve atik yonetimi, kiiltiirel ve sosyal mirasin korunmasi, yerel halka ekonomik ve sosyal olarak
fayda saglama ve gevreyi koruma gibi stirdiiriilebilirlik kavram iginde yer alan bir¢ok konuda ¢alismalarimiza devam etmekteyiz.

Evim Apart Hotel olarak siirdiiriilebilir deger yaratmaya calisan bir tesis olarak sosyal, gevresel ve ekonomik, kiiltiirel alandaki
sorumluluklarimizin farkindaligiyla, tiim c¢alisanlarimizla hareket ederek siirdiiriilebilir bir yonetim sistemi kurduk, sistemin
yuritilmesi i¢in gerekli olan kaynaklar1 ve stirekli iyilestirme c¢alismalarimi %100 yerine getirmeye Evim Apart Hotel olarak taahhiit
etmekteyiz.

Tim faaliyetlerimiz ve etkileri hakkinda paydaslarimiz: seffaf ve etkin bir sekilde bilgilendirmek 6zel 6nem verdigimiz konularin basinda
gelmektedir. Bu dogrultuda yillik olarak yayimladigimiz siirdiiriilebilirlik raporlar1 setfaf ve hesap verebilir bir yapida olmak adina
yararlandigimiz onemli bir ara¢ konumundadir.

Bu raporda yer alan bilgiler, aksi belirtilmedigi takdirde 01 Ocak 2025 - 31 Aralik 2025 tarihleri arasindaki donemi kapsayan
performansimizi igeriyor.
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)% GiRIS
Evim Apart Otel, konuklarina ev sicakliginda bir konaklama deneyimi sunarken,
ayni zamanda cevreye, topluma ve gelecege karsi sorumluluk bilinciyle hareket
etmektedir. Bu rapor, otelimizin surdurdlebilirlik anlayisini  ortaya koymak;
faaliyetlerimizin dogal cevre, yerel ekonomi ve sosyal yasam Uzerindeki olumlu
etkilerini seffaf bir sekilde paylasmak amaciyla hazirlanmigtir.
Apart otel isletmeciligi, kaynak kullanimi, enerji tiketimi ve atik yonetimi agisindan
onemli sorumluluklar barindirmaktadir. Bu bilingle Evim Apart Otel, kuruldugu
gunden bu yana surdurulebilirligi is modelinin merkezine yerlestirmigtir. Enerji ve su
tasarrufu, atiklarin geri dontsumu, temizlik ve hijyende ¢evre dostu udrunlerin
kullanimi ve karbon ayak izinin azaltiimasi, otelimizin temel ilkeleri arasindadir.
Otelimiz, ulusal ve uluslararasi surdurulebilir konaklama standartlarini referans
alarak, cevresel etkileri en aza indiren, yerel degerlere saygi gosteren ve uzun
vadeli sosyal deger yaratan bir igletme modeli benimsemektedir.
Bu rapor, Evim Apart Otel’in stirdrilebilirlik yolculugunun bir baslangicidir. Isletme
surecglerinde hayata gegcirdigimiz c¢evre dostu uygulamalar, personel ve misafir
katilimiyla sekillenen surdurulebilirlik kaltiri ve gelecege yonelik hedeflerimiz bu
belgede paylasiimaktadir.
Evim Apart Otel, surddrulebilirligi yalnizca bir ¢gevre politikasi olarak degil; ayni
zamanda yerel topluma, dogaya ve gelecek nesillere kargi bir sorumluluk olarak
gormektedir. Bu anlayisla, faaliyetlerini suarekli iyilestirmeyi ve suardurulebilir
konaklama sektorinde ornek bir igsletme olmayi taahhUt eder.
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OTELIMIZ HAKKINDA

Otelimiz, doga gtizellikleri, sifali termal suyu ile tinlii Yalova'nin Termal ilce merkezinde bulunan Gokgedere’de bulunmaktadar.
Yalova sehir merkezi ve Cinarcik ilgesine 15 dakika, kaplicalara 5 dakika mesafededir.

Doganin tiim giizelliklerinin bulusma noktas1 olan Evim Apart Hotel, sehrin kalabalik ve stresinden uzaklasmak isteyenlere
sakin, huzur dolu, 6zgiin, rahatlatic bir tatilin kapisini aciyor.

Odalarimiz misafirlerimizin konfor ve hijyen beklentilerini iist diizeyde karsilayacak sekilde diizenlenmistir. Tiim odalarimizda
minibar, uydu TV, kablosuz internet hatti, klima ve 24 saat termal sudan faydalanabileceginiz banyoda havlu, terlik ve sag
kurutma makinasi hizmetinize sunulmustur.

Cafe alanimizda yemek oncesi ve sonrasi dost ve ailenizle igeceklerinizi yudumlayabilirsiniz.
Evcil hayvan dostu olan otelimizde patili dostlarinizla birlikte konaklayabilirsiniz.

Evim Apart Hotel hem is seyahatleri hem de tatiller i¢cin mitkemmel bir segenektir. Sizleri bu benzersiz deneyimi yasamaya
davet ediyoruz. Otelimizde unutulmaz anilar ve rahatlikla dolu bir konaklama sizi bekliyor.

Ayrica yakin mesafesinde bulunan zengin tarihi kesfetmek, sanatsal faaliyetler ile eglenebileceginiz, yeni ilhamlar yasayacaginiz
atmosferin igerisinde yer alarak tinlti Tiirk misafirperverligini birinci elden deneyimleme firsatini yakalayabilirsiniz.

Evim Apart Hotel konsepti ile y1l boyunca misafirlerine hizmet vermektedir;

e Her yil diinyanin bir¢ok farkl iilkesinden misafire hizmet vermektedir.
e 14 Oda, 28 Yatak
e 1 Adet Kahvalt1 Salonu

e 7/24 acik resepsiyonumuzla keyifli bir konaklama firsat1 sunuyoruz.



030 SURDULEBILIRLIK POLITIKALARIMIZ

SURDURLEBILIRLIK
POLITIKASI

CEVREYi KORUMA  SURUDURLEBILIR ~ KADIN HAKLARI

ENERJI VE SATINALMA VETOPLUMSAL ~ COCUK HAKLARI
VERIMLILIGI T RO T AT POLITIKASI CINSIYET ESITLIGI POLITIKASI
POLITIKASI POLITIKASI

Otelimiz, ¢evreye ve topluma duyarl bir yaklasim benimseyerek kapsamli stirdiiriilebilirlik politikalar1 uygulamaktadir. Politikalarimiz bes
temel baslik altinda toplanmaktadir:

Enerji Verimliligi Politikasi: Enerji tiiketimini azaltmaya yonelik yenilenebilir enerji kaynaklarinin kullanim ve tasarruf tedbirleri.
Cevreyi Koruma ve Atik Politikas1: Atik azaltimi, geri dontisiim ve dogal kaynaklarin korunmasi odakli uygulamalar.
Siirdiiriilebilir Satinalma Politikasi: Yerel, cevre dostu ve etik kaynaklardan tedarik 6nceligi.

Kadin Haklar1 ve Toplumsal Cinsiyet Esitligi Politikasi: Cinsiyet esitligini tesvik eden istihdam ve ¢alisma ortamu.

Cocuk Haklar Politikas1: Cocuklarin korunmasi ve haklarinin gozetilmesi yoniinde kararli durus.

Tim politikalarimiz, misafirlerimize daha iyi bir diinya birakma hedefiyle siirekli gelistirilmekte ve uygulanmaktadir.



SURDURULEBILIRLIK POLITIKASI

Siirdiirtilebilirlik Politikamizin temelinde gevresel, sosyal, kiiltiirel, ekonomik, kalite, insan haklari, saghk, giivenlik, konularmi ele alan ve stirekli
iyilestirmeyi yonlendiren uzun vadeli bir siirdiiriilebilir bir hizmet hedeflemistir.

Tiim faaliyetlerimizi ¢evrenin korunmasi, kirliligin onlenmesi ve iyilestirilmesi, toplumsal cinsiyet esitligi, insana yakisir is ve ekonomik biiyiime,
yenilikgilik, altyap: ve iklim eylemi basta olmak tizere diger tiim siirdiiriilebilir gereklilikleri ile uyumlu olarak gerceklestirerek amaclarin daimi bir
destekcisi olmak,

Tiim stireclerimizi temel degerlerimize bagh kalarak uymakla yiikiimli oldugumuz yasal ve diger sartlara uyum anlayisi ile siirekli gelistiriyoruz.
Insan haklarma sayg1 duyuyor; dil, din, 1rk cinsiyet vb her tiirlii ayrimcilig1 reddediyoruz. Ozel korumali gruplar ve diger savunmasiz gruplara
yoOnelik, ticari, cinsel veya baska herhangi bir istismar veya tacize karsiyiz.

Calisanlarimizin ¢alisma haklarma saygr duyuyor, giivenli ¢alisma ortami sunuyor, istek oneri ve sikayetlerini iletebilecekleri imkan sunuyoruz,
ilgili yasal mevzuat hiikiimleri ¢ercevesinde takip ediyoruz. Calisanlarimizin yetkinligi icin diizenli egitimler vererek ilerleme firsati sunuyoruz ve
geri bildirimleri degerlendirerek yonetim sistemlerimizin gelisimine katki sagliyoruz. Sifir kaza ilkesiyle ¢alisarak, is saghg: ve giivenligini kurumsal
kiiltiir haline getirmek istiyoruz.

Uriin ve Hizmet alimlarinda niteligi ve kalitesini kullanicilarla degerlendiriyor ve analiz ederek tedarikci secimlerinde adil ,diiriist ve tarafsiz
davraniyoruz.

Misafirlerimizin tiim geri bildirimlerini degerlendiriyor ve elde edilen veriler dogrultusunda siireglerimizi iyilestiriyoruz.

Misafirlerimize ev konforunda hizmet sunmay1 hedefliyoruz.

Tarihi, geleneksel, kiiltiirel mirasimizin korunmasi, gelistirilmesi, tanitilmasina katki sagliyoruz.

Suirdiriilebilirlik alanindaki faaliyetlerimizi ve siireclerimizi diizenli olarak gozden gecirmek, tespit edilen riskler ve firsatlar 151g1nda amag ve
hedefler belirleyerek, siirdiiriilebilirlik performansimizin uluslararas: standartlarda seffathk ve hesap  verilebilirlik prensipleri 1siginda tiim
paydaslarimiz ile diizenli olarak iletisimini yapmak.

Cevrenin korunmasi, atiklarin ayrilmasi, kirliligin 6nlenmesi ve iyilestirilmesi igin tilke sartlarina uygun olan teknolojiyi belirlemek ve kullanmak,
projeler gelistirmek ve bunlarm uygulanmasini saglamak,

Enerji kaynaklarmim kullanimi konusunda diizenli kontrollerini yaparak, ilgili dl¢limler sayesinde enerji tasarrufu konusunda siirekli iyilestirme
saglanmaktadir.



CEVREYi KORUMA VE ATIK POLITiKASI

Cevreyi Koruma ve Atik Politikasi temelinde ¢evreyi korumak, cevreye olan olumsuz etkilerimizi azaltarak korunmasina onem
vermek, kirliligi onlemek, hedeflemistir.

Bunun igin;

e Yasal diizenlemelere uyum saglar cevre etkimizi azaltmaya calisiriz.

e Atiklarimizi kaynagina, gruplarina ve tehlike simiflarina gore etkin sekilde ayirmaya 6zen gosteririz.

e Tehlikeli maddeler ve kimyasallarin yalnizca ihtiya¢ durumunda ve gerektigi kadar kullanilmasinin hem cevreye olan
negatif etkileri hem de atik miktarini azaltacagini biliriz,

o Isletmemizde aldigimiz malzemelerde “geri doniisiim” ve “cevre dostu” etiketi olanlar1 tercih ederek dogay1 korumaya
katkida bulunuruz. Yenide kullanim firsatlar1 yaratmaya ¢alisiriz,

o Kagit, pecete, tuvalet kagidi, ambalaj gibi tek kullanimlhik malzemeleri gerektigi kadar kullamip dogaya daha az atik
birakmaya 6zen gosteririz,

e Atiklar dogru sekilde, 6zelliklerine gore ayr1 alanlarda depolar, yasal depolama siire sinirlarimi asmadan lisanshi/yetkili
firmalara teslim ederek, kayitlarim1 muhafaza ederiz,

e Su, enerji ve tim dogal kaynaklar1 tasarruflu kullanmaya calisiriz. Bu hassasiyetimizi c¢alisanlarimiz, misafirlerimiz,
tedarikg¢ilerimiz ile paylasiriz.

e (evre yonetimi konusundaki performansimizi 6lger, bu verileri hedefler ile izler ve performansimizi gelistirmeye calisiriz.

e (alisanlarimizi ¢cevre konusunda egitmeyi ve duyarliliklarini artirmay: amaglariz.



ENERJi VERIMLILIGi POLITIKASI

Enerji Verimliligi Politikamizin temelinde; Diinyamizi olasi tehlikelerden korumak igin enerjimizi verimli kullanmay1 ve enerji
sarfiyatimizi en aza indirmeyi hedeflemistir.

Bunun igin;

Hem dogaya karst sorumluluklarimiz hem de yasal yiikiimliiliiklerimizi yerine getirmek tizere ulusal ve uluslararasi
standartlari, yasa ve diizenlemeleri takip eder, enerji kullanimini azaltma ve/veya eneriji tiiketim performansimizin

surekli iyilestirilmesini saglayacak ¢alismalar1 goniillii olarak ytiriitiir, calismalarimizin sonuglarin takip ederiz.

Hedefler koyar, calisanlarimizin da katihmini saglamak amaciyla egitim programlarimizda enerji verimliligine yer veririz.
Tim paydaslarimizla enerji yonetimi konusunda ortak amaclar ve sonuglar yaratmak tizere is birligi yapmay1

onemseriz. Bu konularda misafirlerimiz, ¢calisanlarimiz, ziyaretgilerimiz ve tiim is ortaklarimiz ile birlikte topyekin bir
farkindalik ve biling seviyesine ulasilmasi adina etkilesimimizi stirdiirmeye calisiriz.

Enerji verimli uygun {iiriin, ekipman, techizat ve teknoloji alternatiflerini arastirip bulmaya, satin almaya ve kullanmaya ¢alisiriz.

Enerji YOnetim Sistemimizi dokiimante etmeyi, tiim departmanlarimiza yaymaysi, gerektiginde giincellemeyi, gozden gecirmeyi
ve stirekli olarak iyilestirmeyi hedefleriz.

Enerji risklerini veya enerji kisit1 gibi dogabilecek acil durumlar1 degerlendirir, alinabilecek onlemleri planlariz.



SURDURULEBILIR SATINALMA POLITIKASI

Suirdiirtilebilir Satin alma Politikamizin temelinde tedarik ettigimiz tirtin ve hizmetlerde tedarikcilerdiniz secerken cevre dostu,
yerel tedarikcilerden satin almay1 hedeflemistir.

Surdirtlebilir tedarik anlayis1 dogrultusunda tedarikgilerimizin/¢oziim ortaklarimizin;

Kalite Giivence Yonetim Sistemleri, Cevre ve Is Saglig1 Giivenligi Yonetim Sistemleri, uluslararas: diizeyde kabul gérmiis gevre
ve stirdiirtilebilirlik etiketlerine/sertifikalarina sahip olmasina,

Uretim ve tedarikte, cevreye zararli etkilerinin olmamasina, cevre mevzuatlarina uyuyor olmasina,
Kaynaklari; dogal yasama, ekosisteme zarar vermeden, uygun bir sekilde kullaniyor/tiiketiyor olmasina, avlanma yasaklarina
uyuyor olmasina,

Atiklarini en aza indirmek ve dogru yonetmek i¢gin calisiyor olmasina, tirtin ambalajlarinda daha az ambalajlamaya veya dokme
ambalajlama alternatifleri sunuyor olmasina,

Cevre dostu, tasarruflu, yoresel, etik degerlere onem veren, geri dontisebilir veya geri dontistiiriilmiis malzeme kullanan,
organik, bio, vegan, hayvanlar tizerinde denenmemis, zararli kimyasal bilesenler icermeyen vb. alternatifleri sunmalarina,

Yerli ve yerel tiretim/hizmet saglayicisi olmasina,
Ulkemizin/bdlgemizin mutfagini, geleneklerini, kiiltiiriinii yansitan/tanitan {iriin/hizmet olmasina,

Onem verir ve bu bakis agimizi paydas tedarikgilerimize iletiriz. Tedarikgilerimiz ile birlikte verimli satin alma firsatlari
yaratmaya ¢alisir, tedarik siireclerinden dogan cevre etkilerini azaltmay1 hedefleriz.



KADIN HAKLARI VE CiINSIYETLERI ESITLIGI POLITIKASI

Suirdiirtilebilir Satin alma Politikamizin temelinde tedarik ettigimiz tirtin ve hizmetlerde tedarikcilerdiniz secerken cevre dostu,
yerel tedarikcilerden satin almay1 hedeflemistir.

Kadin Haklar1 ve Cinsiyet Esitligi Politikamizin temelinde insana saygi ve esitlik ilkesi hedeflemistir.
Bunun i¢in;

Isletmemizde cinsiyet esitli§ine nem veririz.

Cinsiyet farki gozetmeksizin tiim ¢alisanlarimizin saglik, giivenlik ve refahlarmni saglariz.
Kadinlarin is giictine katilimini tiim departmanlarimizda destekler, esit firsatlar sunariz.

Cinsiyet ayrim1 yapmadan «esit ise esit ticret» politikasi ile hareket ederiz.

Esitlik ilkesi gozetilerek gorev dagilimi yapariz.

Kariyer firsatlarindan esit diizeyde faydalanilmasi icin gerekli ortam saglariz.

Egitim politikalar1 olusturur, kadinlarin katilimina ve farkindaligin artmasina destek oluruz.

Is-aile yasam dengesini koruyan ¢alisma ortami ve uygulamalarii olustururuz.

Kadinlarin sirket yonetiminde olmalari i¢in destek verir, esit firsatlar sunariz.

Kadinlarin hicbir sekilde istismar, taciz, ayrimcilik, bastirilma, zorlama, iftira vb. durumlara maruz kalmasina miisaade
etmeyiz. Diinyaya ve kurumumuza kattiklar1 degerin daima farkinda olur ve varliklarini destekleriz.



COCUK HAKLARI POLITIKASI

Suirdirtilebilir Satin alma Politikamizin temelinde tedarik ettigimiz tirtin ve hizmetlerde tedarikcilerdiniz secerken cevre
dostu, yerel tedarikg¢ilerden satin almay1 hedeflemistir.

Cocuk Haklar1 Politikamizin temelinde; Cocuklar bize gelecegin emanetleridir. Onlari bir birey olarak tanimak,
haklarina saygi duymak, her tiirlii psikolojik, fiziksel, ticari vb. somiiriiye kars1 gozetmek ve korumak oncelikli
sorumlulugumuzdur.

Bunu saglamak igin;
Kendi kurumlarimizda ¢ocuk is¢i galistirilmasina miisaade etmez ve tiim is ortaklarimizdan da ayni hassasiyeti bekleriz.

Isletme icerisinde cocuklarin gelisimine katkida bulunan, diistince ve isteklerini, duygularini rahat¢a ifade edebilecekleri,
kendilerini 6zgiir ve rahat hissedecekleri ortamlar/imkanlar sunariz.

Calisanlarimiza, ¢ocuk istismarinin dnlenmesi ve fark edilmesi konusunda egitimler veririz.

Cocuklarin katildiklar: aktivitelerde yetiskin gozetimi altinda olduklarindan emin oluruz.

Cocuk haklarmin korunmasi konusunda farkindalik yaratmak icin egitimler diizenler ve ilgili projelere destek veririz.

Cocuklar ile ilgili stipheli eylemlere sahit oldugumuzda oncelikle otel yonetimine bilgi verir, gerekli goriilen durumlarda resmi
kuruluslardan yardim isteriz.



.:. SURDURULEBILIRLIK HEDEFLERI

-—

I . c Miisteri
S ° Miisteri Memnuniyet orani en az %85 olmasi. ’

EVIM
APART
HOTEL

§Hrdiirii|ebi|ir
() Proje

Sosyal
Sorumluluk

.. . . C . Siirdirilebilirlik
) yonlendirme sistemini gelistirmek. 4 Bilgilendirme



sUM

h® CEVRESEL ETKi

o J o8, |

) \/A AR o
2 .. { 4\ o |
.-\‘l -v'l!.J'Jl‘!” JHAU

| . -
X ] AN

i / !

ol

GERI DONU




TEMEL NOKTALARIMIZ

*Enerji Tasarrufu: Ortak alanlarda ve dairelerimizde enerji tasarruflu (LED) aydinlatmalar
ve akilli iklimlendirme sistemleri kullaniyoruz.
*Su Yonetimi: Su kaynaklarimizi korumak adina tim musluk ve dus basliklarimizda
tasarruf aparatlari tercih ediyoruz.
*Atik Azaltimi & Geri Donilisim: Kagit, plastik ve cam atiklarinizi ayristirabilmeniz igin
geri donusuim imkanlari sunuyor; tek kullanimlik plastik tiketimini en aza indirmeyi
hedefliyoruz.
*Doga Dostu Temizlik: Odalarimizin temizliginde hem sagliginiza hem de cevreye zarar
vermeyen, dogada ¢ozunebilir temizlik Grinleri kullanmaya 6zen gosteriyoruz.
*Yerel Destek: Mutfak alisverislerimizde yerel Ureticileri destekleyerek karbon ayak
( izimizi azaltiyor ve taze, stirdirulebilir gidaya 6nem veriyoruz.

W <Bilingli Konaklama: Misafirlerimizi havlu ve ¢arsaf degisimi gibi konularda ¢evre dostu
tercihler yapmaya tesvik ediyoruz.




® IKLIM DEGISIKLIGI , CEVRE YAKLASIMIMIZ ve KARBON AYAK izi
AZALTMA HEDEFiMiz

* Cevreye duyarli yaklasimimiz, sirdarulebilirlik politikamizin merkezinde yer almaktadir. Tesisimiz,
cevresel etkileri azaltmak ve dogal kaynaklarin korunmasini saglamak amaciyla yapilandiriimis
entegre bir sirdirulebilir ydnetim sistemini (SYS) etkin bir sekilde uygulamaktadir.

e Enerji kullaniminda verimliligin artirilmasi, su tasarrufuna yonelik modern teknolojilerin hayata
gecirilmesi ve kaynaklarin bilingli sekilde degerlendirilmesi 6ncelikli hedeflerimiz arasindadir.

* Atk yonetimi stirecleri diizenli olarak iyilestirilmekte; atiklarin olusum asamasinda ayristirilmasi
ve geri kazanim oranlarinin yukseltilmesiyle ¢evresel yiikiin azaltilmasi amaglanmaktadir.

e Dogal alanlarin korunmasi, ¢cevreyle uyumlu peyzaj uygulamalari ve biyolojik cesitliligi destekleyen
calismalar sayesinde dogaya saygili bir isletme anlayisi benimsenmektedir.

* Alinan verimlilik dnlemleri ve ¢evreci uygulamalar dogrultusunda, tesisimizin karbon salimini
azaltmaya yonelik planli ve stirdlrulebilir adimlar atilmaktadir.

* Calisanlara dizenli olarak verilen egitimlerle ¢evre bilinci ve stirdurilebilirlik anlayisi
pekistirilirken, misafirlerimiz de bu sirecin bir pargasi olmaya tesvik edilmektedir.

* Cevre yaklasimimiz, yurarlikteki tim ulusal ve yerel mevzuatlara tam uyum esasina
dayanmaktadir. Yerel yonetimler (belediyeler, kaymakamliklar) ile gerceklestirilen diizenli
gorusmeler araciligiyla, bolge halkinin gorusleri dikkate alinmakta ve cevre politikalarimiza dahil
edilmektedir.

Sonug olarak, tesisimizde cevreyle etkilesim icinde olan tim faaliyet, irlin ve hizmetlerin olasi

olumsuz etkilerini 6nlemek ve kontrol altinda tutmak amaciyla kararli, dnleyici ve cevre dostu

uygulamalar hayata gecirilmektedir.




€ SATINALMA

Tedarikcilerimizi yakin civardan secerek tedarikci firmalarin teslimat araclarinin CO2 salinimini minimize ederek
dogaya salinacak emisyonun azaltilmasini sagliyoruz. Bu sirecte toplu trtin alimlari yapmayi tercih ediyoruz.

Tedarikcilerimizi 2026 yili icerisinde belirledigimiz periyotlarda denetleyerek; cevresel yaklasim, atik yonetimi, su
ve atik su politikasi hususlarinda uygunlugunu kontrol edecegiz.

Satinalma Prosediirimiiz geregi triin/cihaz tercihlerimizi Yesil Satinalma Politikamiz etkiliyor. Elektrikli cihazlarda A
sinifi ve Gzeri doga dostu cihaz tercih ediyoruz.

Otelimizdeki aydinlatmalarin tasarruflu ve sensoérli olmasini sagliyoruz

Bakim, gozetim ve izleme yoluyla enerji tasarruflari sirekli analiz edilecektir. Butlin veriler kayit altina alinmaktadir.
iklimlendirme sistemlerimiz belirlenen termal konfor sartlari dahilinde otomasyon tzerinden kontrol edilmektedir.
Bolgenin ticari hacmine katki saglanmasi icin tedarikgilerimizin % 90 si yerel tedarikgilerdir.

Tam elektrikli cihazlarin belirli araliklara bakim ve temizlikleri yapilarak olusabilecek enerji kayiplari minimize
edilmektedir.




030 ENERJi TASARRUFU

Evim Apart Hotel Yalova "a Enerji tiketimi tlire gére olculip raporlanir.

Tesisimizde oncelikle enerji kullanimi ile ilgili degerler gilinlik olarak takip edilmekte ve sorunlara glinlik olarak
mudahale edilmektedir. Fazla tiketimin gerceklestigi bolimler belirlenmekte ve olasi tasarruf alanlari tespit
edilmektedir.

Satin aldigimiz tim elektronik Grinlerin enerji tasarruflu olmasini ve tim calisanlarimizin enerji tasarrufu
konusunda egitim almasini hedeflemekteyiz.

Otelimizde tim oda ve genel alanlarda enerji tasarrufu saglamak ve tehlikeli atik miktarinin azaltilmasina yonelik
akkor ampuller yerine tasarruflu aydinlatmalar ya da LED aydinlatmalar kullanilmaktadir.

Uygulanabilir misafir ortak alanlarinda harekete duyarl sensorli aydinlatmalar kullaniimaktadir.

Tum elektrikli cihazlarin belirli araliklara bakim ve temizlikleri yapilarak olusabilecek enerji kayiplari minimize
edilmektedir.

Havuz cevresinde bulunan agaclarin c¢evresinde giines enerjili aydinlatmalar kullanilmaktadir.

Tdm calisanlarimizin enerji tasarrufu konusunda egitim saatini arttirmayi almasini hedeflemekteyiz.

OFF ® ' ?’
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ENERJI TASARRUFU

Aylik Tlketilen Elektrik Miktari
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SU TASARRUFU

Sensorlii armatiirler ve cift kademeli rezervuarlarla su tliketiminin
azaltilmasi saglanmaktadar.

Tim su bataryalarimizda perlator sistemi kullamilarak su tiiketiminin
azaltilmasi saglanmaktadr.

Elektrik, su ve kimyasal tiiketimini azaltmak i¢in misafirlerimizin talepleri
dogrultusunda nevresim ve havlu degisimi yapilmakta, odalarda
bilgilendirici brostirler bulunmaktadr.

Peyzaj diizenlememizde, yerel flora veya floraya adapte olmus bitkiler
kullanilmakta ve su tiikketimini azaltilmaktadir.

Aylik ve kisi basi tiiketilen su miktarini takip etmekte, Su miktarlarim
kontrol altinda tutmay1 hedeflemekteyiz.



Evim Apart Is a volunteer protector of nature. If you want to
leave yx
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Daha temiz bir diinya icin birlikte elele..
Let's join hands for a ceaner world..
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ATIK YONETIMI

Sifir Atik sistemimiz ile atiklarimizi farkl kategorilere ayiriyor ve
geri doniisiimi tesvik ediyoruz.

Satinalma politikamiz dogrultusunda kii¢iik ambalajli tirtinler
yerine ambalaj miktarini azaltmak i¢cin muadil biiytiik hacimli
trtinler tercih edilmektedir.

Evim Apart Hotel Yalova olarak atik ve dogal kaynak
kullaniminin azaltilmasina yardimei olmak amaciyla tesisimizdeki
atiklar1 kaynaginda ayristirip Cevre Sehircilik ve Tklim Degisikligi
Bakanligi ile birlikte calisarak Sifir Atik Projesi'ne katki
saglamaktayiz.

Aylik ve kisi bag: tiiketilen sarf malzeme miktarini takip etmekte,
atik miktarlarimi kontrol altinda tutmay1 hedeflemekteyiz.

Bitkisel atik yaglar ve pil atiklarimiz uygun depolama yontemiyle
toplanarak lisansl: firma tarafindan alinmaktadar.



Auklan gerl dangame ver
hayata can ver.
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¢ ILERi DONUSUM CALISMASI

Otel icerisinde eskiyen ekipmanlardan, yeni tirtinler tiretilmektedir.
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Atik kagitlardan kagit hamuru ile saksi
ve meyvelik yapilmistir.
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Eski camasir kazani makinesinden ates cukuru yapilmistir



KiMYASAL KULLANIMI YONETiMi

Tesis geneli temizlik ve ilaglamada kullamilan kimyasallarin eko
etiketli olmasim tercih ediyoruz. Kimyasal tedarik¢imiz olan
eko-etiketli kimyasallarini kullaniyoruz.

Ilaglama yaparken miimkiin olan alanlarda kimyasal degil de
bakterilerin kullanildig1 biyolojik miicadele tercih ediyoruz.

Atik su kanallarinda biriken yaglarin parcalanmasi islemi igin
bakteri uygulamasi ile dogada ¢oziinebilir ve zararsiz hale
getiriyoruz.

Tesis geneli tiiketilen kimyasal miktarinin kisi bas: tiiketimlerini
takip ederek azatlimi hedeflemekteyiz.

Zararlilar ile miicadelede kimyasal tiiketimi azaltilarak dogal
tedbirlerden daha fazla yararlanmaya calisiyoruz.




® YEREL BOLGE HALKI ILE BBIRLIKTE YAPILAN FAALIYETLER

Yerel yonetimler (belediyeler, kaymakamliklar) ile gerceklestirilen diizenli goriismeler araciligiyla, bolge halkinin gorisleri dikkate
alinmakta ve cevre politikalarimiza dahil edilmektedir.

* Termal bolgesi olarak tim oteller birlikte bolge turizm gelisimi ile ilgili toplanti yapilmaktadir.
* Bolge kadin girisimcilerine otelde el isi egitimleri verilmektedir.
* Kadin yoga egitmenleriicin tesiste egitim gerceklestirmektedir.




GEVRESEL ETKI




INSAN KAYNAKLARI; GALISAN HAKLARI

Turizm paydaslarimizin ve ¢alisanlarimizin haklarimi1 gozetmek, ayrimcilik yapmamak, adil ¢alisma/terfi
kosullari, insancil yasama, egitim ve barinma ihtiyaci saglanmaktadar.

Calisan personelin din, mezhep, dil, 1rk, renk, cinsiyet, siyasi goriis, felsefi inanclar ve benzeri nedenlerle
calisanlar arasinda ayrim yapilmamaktadar.

Otellerimiz biinyesinde ¢ocuk is¢i ¢calistirilmamaktadir. Cocuk isci ¢alistiran firmalarla igbirligi
yapilmamaktadir.

Otelimiz, uluslar arasi calisma standartlar1 ve yonetmelikleri hakkinda farkindalik ve uyum gosterir. Ucret
seviyeleri, asgari uicrete iliskin ulusal normlara gore diizenli olarak izlenmektedir.

2025- 2026 Egitim Planlarimiz mevcuttur.

Calisanlarimiza Sunulan Imkanlar:
« Is Kiyafetleri ve Ekipman

« Egitimler

* Yemek

* OSGB ve Doktor Hizmeti ar1




% PAYDAS ANALIZI

J



Evim Apart Hotel olarak sirdiiriilebilirlik calismalarimizi paydaslarimizla paylasarak gelistirip iyilestirmeyi hedefliyor ve
paydaslarimizin katilimlarini saglayarak stirdiiriilebilir kalkinmay1 saglamak i¢in ¢calismalarimizi ytriitiiyoruz.
Surdirilebilirlik uygulamalarimiz misafir ve personellere i¢ ve dis iletisim ile paylasiimaktadir.

MISAFIRLERIMI

Satin alma sézlesmeleri,
Tedarik¢i denetimleri,
Performans
Degerlendirme Sistemi,
Toplantilar, Gérusmeler
Acentelar; Gorusmeler,
Toplantilar, Web Sitesi

(Yerel Topluluklar, STK’lar
(TUROB... gibi) , Medya
Toplantilar , Goérigmeler,
Web sitesi, Grup ¢alismasi

» Birebir gorusmeler ve Sektorel paylasimlar, Toplantilar,
grup toplantilari, gorismeler, toplantilar bilgi talepleri (gerektiginde),
Egitim ve performans vb . faaliyet raporu
degerlendirme ve
rfg:gi';liﬁll's‘t'rme Toplantilar, Seminerler
B ketler | Universiteler ve
Stajyer Programi,
konferans-toplanti katilimi,
burslar




MISAFIR DENEYIMI




MiSAFiR YONETiM SiSTEMi

Surdirtlebilir Yonetim
Sistemimizde otelimizde misafir
memnuniyetine 6nem verilir.
Misafir istek ve ihtiyaclarmin
karsilanmasinin yani sira yeni
talep ve beklentilerin olup
olmadig: siirekli irdelenmektedir

Sistemimiz miisterilerimizin hizli, basit ve etkili sekilde geri bildirim yapabilmelerini saglayacak ve
tesvik edecek sekilde diizenlenmistir.

Bu sistem, misafirler i¢in anket uygulamalari, sosyal medya hesaplarinin diizenli takibi, calisanlar igin e-
posta, mesajlasma servisleri ve diger iletisim kanallari, diger tim paydaslar icin ise e-posta ile iletisim
saglanir.

Misafir memnuniyeti siuirdiiriilebilirlik unsurlar1 dahilinde izlenir, kayit edilir, diizeltici faaliyet ve geri
bildirimleri saglanmaktadir. Belli periyotta veri analizleri yapilir.



MISAFIR DENEYIMI

Otelimizde miisteri deneyimleri takip edilmektedir.
Misafir anketleri misafirlerin odalarina bulunmaktadir.

Misafirlerimizin tesis ici talep, sikayet ve oOnerileri kayit
altina alinmaktadar.

Misafirlerin, c¢evre koruma tedbirleri, cevre hakkinda
bilgilendirilmesi;

Tesisimizde konaklayan tim misafirlerimizin odasinda
havlu ve carsaf art1 yer almaktadr.

Tesis Igerisinde konaklayan misafirlerimize lobide bulunan
gorseller ve web sayfasinda tesis i¢i hizmetler,
surdiirtilebilirlik calismalarimiz, tesis cevresinde tarihi,
kutsal mekan , yeme i¢me hizmetleri, ulasim gibi konularda
bilgilendirme yapilmaktadir.

Tesisimizde ve otelimizin cesitli noktalarinda
surdurtlebilirlik konusunda bilgilendirme  afisimiz yer
almaktadar.

The importance of
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MiSAFiR YONETiM SiSTEMi

Misafirlerimiz otelde kalis
suresince ya da otelden ayrildiktan
sonra sikayetlerini bildirebilirler.
Bildirilen tim sikayetler Misafir
liskileri Departmanimiz
tarafindan degerlendirilmektedir.
Bu geri bildirimler ilgili bolim

yoneticilerine  aktarilmakta ve
onlar tarafindan takip edilmekte,
toplantilarimizda

degerlendirilmekte ve iyilestirici
faaliyetler belirlenmektedir.

MiSAFIR TALEP/ SIKAYET TAKIP FORMU

No

TARIH

SAAT

SIKAYET(S)
TALEP (T)

CAGRIYI
ALAN
PERSONEL

AD SOYAD
veya
ODA

NUMARASI

TALEP VE
SIKAYET
GELIS
KANALI

TALEP SIKAYETIN
ACIKLAMASI
ACIKLMASI

iLGiLi
DEPARTMAN

ALINAN DUZELTICI
FAALIYET
ACIKLAMASI

Misafir
Diizeltici
Faaliyetten

Memnun mu?

EVET/HAYIR

Miisteri sikayet , 6ner ve herhangi bir geri bildirimi kayit altina alinir ve hizlica diizeltici faaliyet gerceklestiler.




[ZEL GRUPLAR VE
HERKES IGIN ERISIM
OLANAKLARI




OZEL GRUPLAR VE HERKES iCiN ERisiM DLANAKLARI

Tesis icerisinde 0zel gruplarin (cocuklar, bedensel/zihinsel engeli bulunan bireyler, 65 yas tistii bireyler, gebe
kadinlar, afetzedeler vb.) diistince ve isteklerini, duygularini ifade edebilecekleri 6zglir ve rahat hissedecekleri
ortamlar/ imkanlar sunmay1 amaclar. Tesisimizde engelli olanaklar: ve erisilebilirlik kosullar1 saglanir. Alanlara,
binalara ve faaliyetlere, operasyonun niteligine uygun olarak, fiziksel engelli ve diger 0zel ihtiyaglari olan kisiler
tarafindan erisilebilir. Tiim konaklama sartlarini esitleyici imkanlar ve kolayliklar sunmay1 amaglamaktadir.

Otelimizde engelsiz erisim uygulamalari;
» (QOdalarda cikis acil ¢ikis noktalar1 ashdar.
* Giriste rampa bulunmaktadr.

* Odalarda Acil durum planlar: kap1 arkalarinda asilmistir.



< DOCAYA VE YABAN HAYATINA SAYGI

Yerel ekosistemi kKoruyun:

Cicekleri koparmayin, dogal
alanlara zarar vermeyin.

Yaban hayatina saygl gosterin.:
Hayvanlari beslemeyin, dogal
ortamlarinda rahatsiz etmeyln
Yasadigi urunlerden kaginin: IUCN ve
CITES tarafindan tehdit altnda oldugu belirtilen
yaban hayati tiiHerinden turetilen hediyelik esyalan
ve Urunlen satin almayin

Doga yuruyusleri sirasinda dikkatli

olun: COp birakmayin, dogada iz
birakmadan keyif alin.




KULTUREL MiRASIN
TANITIMI




KULTUREL MiRAS

Tarih boyunca insantara
sadece sifa ve temiriik i
Sl sosyal taaipetiert iin
e tercih ettikleri mekiniar
haline gelmigir.




TARIHI YERLER

Miizenin mekansal yerlesimi, zemin kat ve girig kat olmak
tizere iki kat1 icermektedir. En tist katin resmi kutlama ve
sergi alani olarak kullanilmasi planlanmistir. Miizemizde,
8 bin yi1l oncesine dayanan ilk yerlesim izlerinden, Osmanh
Imparatorlugu ve Cumhuriyet Dénemi'ne uzanan tarihsel
sire¢ ve buglinkii Yalova; bilgi, belge ve fotograflarla
anlatilmis, yerel yonetim, kardes sehirler, niifus, egitim,
spor, sanayi, tarim, cografi yap, ilgeler, turizm ve sosyal
yasam gibi konulara yer verilmistir. Alan icerisinde Kent
Maketi, Yiiriiyen Kosk ve Cami Maketine yer verilmis
kentte cicekgilik, dokumacilik ve kaplica kiiltiira ile ilgili
konular dekorlarla birlikte canlandirilmaistir.

Adres: Siileyman Bey, Cumhuriyet Cd. No:1, 77100
Merkez/Yalova




TARIHI YERLER

Ibrahim Miiteferrika Kagit Miizesi
Osmanli Imparatorlugu’nun resmi belgelerle varlig1 kanitlanabilen ilk
Kagithane'si ilimiz Yalova’ ya bagh Elmalik Kéyii'nde kurulmustur. ilk
Matbaacimiz olan Ibrahim Miiteferrika tarafindan calistirilmis olan bu
Kagithane o donem tamamen ithal bir urtin olan kagidin yerli
tiretimini gergeklestirmis olmasi bakimimdan onemlidir.
Medeniyet Elgisi olarak adlandirilan kagidin binlerce yillik tarihini
Kagithane-i Yalakabad adina gozler oniine seren bu miize, tilkemizin
de ilk kag1it miizesi olmasi agisindan oldukga onemli bir yere sahiptir
Bu miizede Kagidin Tarihi, Uretimi, Korunmast, Kagit Sanatlari,
Tiirkler ve Kagit, Kagit Sanayii, Kitabin ve Kiittiphaneciligin Tarihi
gibi konularda olusturulan bilgi panolarimin yanisira olusturulan
tiretim atOlyesinde ziyaretciler kendi kagidin tiretebilecekler.
El yapimi dogal kagit ile yepyeni bir tirtin sunan Kagit Miizesi diinya
Kagit Miizeleri yetkililerince de desteklenmektedir. Yiizlerce bilim
insani tarafindan goniillii danismanlik yapilan miize, Kagitcilik Tarihi
konusunda bir ihtisas merkezi olma yolunda calismalar ytiiriitmekte
olup, olduk¢a zengin bir belge kiitiiphanesine sahiptir.

.7

Adres: Bahgelievler, Sht. Omer Faydali Cd. No:203, 77200
Merkez/Yalova




TARHI VERLER

Gazi Mustafa Kemal Atatiirk, ilk kez 1927" de geldigi Yalova’” da Onceleri
satin aldig1 Baltaci Ciftligi’ ndeki cadirda kaliyordu. Kenti ¢ok seven
Mustafa Kemal Atatiirk, pek c¢ok kez ziyaret ettigi kentten 21 Agustos
1929 tarihinde Bursa ziyareti i¢in gecti. Ertugrul Yatr’” yla kente gelen
Atatlirk “tin dikkatini Yalova iskelesi yakinindaki Millet Ciftligi icindeki
bliyiik bir ¢inar agaci gekti. Cinarin goriintiisiinden etkilenen Atatiirk’tin
istegiyle yat durduruldu. Yatin teknesiyle karaya ¢ikildi. Cinarm
golgesinde bir silire dinlenen Atatiirk, ulu ¢narin civarma bir kogk
yapilmasi emrini verdi

21 Agustos 1929 tarihinde ingsasina baslanan kogk 22 giin sonra 12 Eyliil'de
# tamamlandi. Yalova sahilinde, bugiin Atatiirk Bahge Kiiltiirleri Merkez
'l Arastirma Enstitiisii icinde bulunan bina, dortgen planls, iki kath ve ahsap
bir yapidir. Binanin {tistii Marsilya kiremitle ortiilii, oturtma catilidir.
8l Cepheler ahsap kaplamali olup, kat arasinda profilli kat silmesi ve degisik
"W siislemeli tahtalarla kaplanmigtir. Pencereler ve pencere kepenkleri klasik
fl yapili katlanir kapakhdir. Kat dosemeleri girisi kara mozaik ve
i mermerdir. Ust kat ise normal ahsap dosemelidir. Duvarlar, Bagdadi
tizeri, cimento har¢li sivali ve sivanin tistii boyalidir.

Binaya batidaki kapidan girilir. Giriste solda kiiglik bir bolim vardir.
Buras: Atatiirk kogkte yasarken cay ve kahve ocagr olarak kullaniliyordu,
glinumiuizde ise vestiyerdir. Giriste, tam karsida kiiclik bir tuvalet
bulunmaktadir. Tuvaletin hemen yaninda kiigtik bir oda vardir.




TARIHI YERLER

Denize bakan yonde toplanti salonu dikkati c¢eker. Atatiirk’iin ¢ok sevdigi
gramofonu da buradadir. Bu salonun denize bakan ii¢ yan1 da boydan boya
kristal caml kapilarla kaphdar.

Giris kapisinin hemen sagindaki ahsap merdivenlerden {tist kata c¢ikilir.
Merdiven altinda yar1 bodrum seklinde, disaridan girilen su 1sitma merkezi
bulunmaktadir. Demir dokumli, dereceli ve termostatli kazanda 1sinan su,
borularla tist kata ¢itkmaktadir.

Cikista, yine tam karsida kiigiik bir tuvalet ve banyo vardir. Alt katta ve tist
kattaki bu tuvalet ve banyolarda, iist katta Atatiirk’tin yatak odasina, alt katta
oturma odasina agilan birer kap: vardir. Soldaki Atatiirk’e ait dinlenme odasi
ayni zamanda terasa agilir.

Bu odanin tam karsisinda L seklinde kiiglik bir yatak odasi bulunur. Odanin
duvarlarinda ciftlige ait cesitli resimler asilidir. Merdivenin hemen sol
tarafinda bir dolap ve bu dolapta 32 kisilik Belcika porseleni yemek takimz,
yine 32 kisilik catal-bicak ve kasiklar, 2 kristal siirahi, Atatiirk’e ait yorgan,
yastik, carsaf ve masa oOrtiileri bulunmaktadar.

Buradan 8 basamakli bir merdivenle ikinci bir alana inilir. Buradan da tahta
iskeleye gegilir. Iskele yaklagik 30 metre uzunlugunda, 2 metre genisliktedir.
Kogkiin yer degistirmesine sebep olan, yasli ¢mar agaci, koskiin hemen
batisindadir.

Yiriiyen Kogk'iin yaklasik 50 metre kadar batisinda jenerator odasi, kosk ile
ayni tarihte yapildi. Burada bulunan 110 voltluk Siemens marka elektrik
motoru ile Kosk’iin aydinlatilmasi saglanirdi.

Adres: Ismet Pasa, Merkez, Sahil Yirtyts Yolu, 77100 Merkez/Yalova




TARIHI YERLER

Sudiisen Selalesi Yalova Termal

Cimnarcik ilgesi Tesvikiye beldesinde 2005 yilinda 95 hektar alanda kurulan
Yalova Kent Ormani, sonbaharin gtizelliklerini gormek isteyen

Yalova'min degerli parcalarindan biri olan Sudiisen $Selalesi, Termal ilgesinin
smirlar1 i¢cinde bulunmaktadir. Dogal bir giizelligin tam ortasinda sadece
yanimizda bulunan 6nemli insanlarla eglenceli vakitler gecirmek icin fazlasiyla
gekicidir. Konuklarina sundugu piknik alanlarinda yesil doganin igerisinde,
selalenin tath mirnltis1 egliginde bir seyler atistirirken aynmi zamanda
ruhunuzun dinlendigini fark edeceksiniz. Sudiisen Selalesi ili, Termal
ilcesine bagh “ nden 6 km uzaklikta yer aliyor. Istanbul’ dan
guni birlik araba ile gidilecekse, Eskihisar” dan kalkan arabali vapur, Pendik’
ten kalkan hizli feribot veya korfez dolasilirsa 2 saatte selaleye varilabilir. Ayni
zamanda yeni yapillan Osmangazi Kopriisii ile Yalova” ya 5 dk da
gecebilirsiniz. Yalova Termal arasi yaklasik 11 km, Termal’ in hemen
yukarisinda yer alan Uvezpinar Koyii’ nden daglara dogru devam edilirse 6
km sonra selalenin bulundugu yere ulasilmaktadir. Asfalt olan bu 6 km.lik yol
selalenin bulundugu yerden sonra da devam etmektedir ancak stabilizedir.
Ayrica disariya gore oldukga serin olan bolgede saatlerce rahat rahat oturabilir
ve dere boyunca ytriiyils yapabilirsiniz.

Adres: Sudiisen Selalesi Yalova Termal



https://limakthermal.com/blog/yalova/
https://tr.wikipedia.org/wiki/%C3%9Cvezp%C4%B1nar
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